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COMUNICAZIONE N. 269

Al docenti

Al genitori

Al personale ATA

Al DSGA

Al sito web

Alla bacheca sindacale

OGGETTO: SCIOPERO COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA- 07 MAGGIO 2025.

Si comunica che per ’intera giornata di mercoledi 7 maggio 2025 sono state proclamate le seguenti azioni di
sciopero:

e Cobas comitati di base della scuola: sciopero per tutto il personale Docente, Ata, e Educativo a tempo
determinato e indeterminato;

e Cobas Scuola Sardegna — USB PI scuola: sciopero per tutto il personale Docente, ATA, Educativo e
Dirigente, a tempo determinato e indeterminato;

e Unicobas Scuola e Universita: sciopero per tutto il personale Docente e ATA, a tempo determinato e
indeterminato;

Inoltre, relativamente alla sola scuola primaria, sono stati proclamati i seguenti scioperi: -CUB SUR - SGB:
“sciopero breve delle attivita funzionali connesse alle sole prove INVALSI”, “per le attivitd di somministrazione
dei test e per tutte le ulteriori attivita connesse alla gestione dei test INVALSI.

In riferimento allo sciopero indetto dalle sigle sindacali sopra indicate, ai sensi dell’Accordo Aran sulle nome di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:
a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERQO: lo sciopero si svolgera nell’intera giornata del giorno 11
07.05.2025 come sopra riportato;
b) MOTIVAZIONI SCIOPERO: Vedasi comunicazioni
Cruscotto Scioperi
¢) DATI RELATIVI Al PRECEDENTI SCIOPERI: Vedasi
https://www.mim.gov.it/web/guest/diritto-di- _sciopero;
d) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE: ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato
Accordo Aran, in relazione alle azioni di sciopero indicate, presso questa istituzione scolastica non sono state
individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.
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Al Personale scolastico:
Si invita il personale interessato a dare comunicazione di adesione allo sciopero mediante la compilazione del presente
modulo: Adesione sciopero - Moduli Google entro e non oltre le ore 10:00 del 02/05/2025.

Ai Genitori:

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni che saranno rese dal personale, si invitano le famiglie a
monitorare, nei prossimi giorni, con attenzione, il Registro Elettronico e il Sito Web dell’ I.C. per verificare
eventuali misure organizzative adottate in base alle intenzioni espresse dal personale scolastico.

La rappresentativita a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come certificato
dall’ARAN per il triennio 2022-2024 é la seguente:
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7807/TABELL E%20accertamento%202022-

VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU:

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, 1’organizzazione sindacale in
oggetto non ha presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Tiziana Stellato(*)

(*) Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2, D.Lgs. n. 39/1993

ISTITUTO COMPRENSIVO PALOMBARA SABINA - C.F. 86002810587 C.M. RMIC8AKOOE - AD9520C - UFFICIO PROTOCOLLO
Prot. 0003684/U del 28/04/2025 16:28



https://docs.google.com/forms/d/1taxjKpbo7SLMvwnWuBEMos9vltYioAxXpLUYv_v_9QI/edit
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7807/TABELLE%20accertamento%202022-2024%20approvate.pdf

